Protokoll fort vid styrelsemote
Kungsbacka ridklubb 849400-2533, 19 september 2023

Narvarande:
Nils Andréasson
Ingela Hjalt
Fredrik Kollberg
Lollo Paris
Johan Gertsson
Judith Pettersson
Maria Ekblad
Pontus Pahlsson
Viktoria Eriksson
Anna Ek

Ej narvarande:
Therese Tornell
Fredrik Kollberg

Gaster:
Helena Heuman

Valberedningen Anna Persson, Kjell Karlsson, Annika Lindkvist

Vi borjar dagen med en traff tillsammans med valberedningen dar vi pratar om deras uppdrag och
arbete. Vi pratar ocksa om olika javsituationer som kan uppsta. Hur vi ska arbeta framat for att
undvika detta. Vi kommer att boka ytterligare ett mote for att diskutera detta en gang innan
arsmote. Vi ska satta upp en brevlada dar medlemmar kan [amna tips gallande nagon till ett framtida
styrelsearbete. Valberedningen avviker efter detta.

§1 Ordférande forklarar motet 6ppnat.

§2 Prokollférare till dagens mote viljs Ingela Hjalt

§3 Johan Gertsson viljs till justerare av dagens protokoll.
§4 Dagordningen godkanns

§5 Foregaende motesprotokoll godkanns

§6 Ekonomisk rapport-

Helena Heuman géastar oss for att ga igenom ekonomin.

Ridskolan ligger just nu lite under budget. Det kommer tillkomma lite funkisridning
som inte ar fakturerad. | varas sa hamnade arbetet med beldggningen efter pga
sjukdom hos personal. Vissa sommaraktiviteter har ej blivit av. Vi hade ett
sommarldager mindre dn budgeterat. Vi har budgeterat en gront kort kurs som dnnu
inte ar genomford. Den planeras att genomféras i december.



§7

§8

§9

§10

§11

§12

Det planeras att starta en nyborjargrupp vuxen pa mandagar. Beldggningen ar pa
97,7%. Vi har ocksa lagt in en extra pay & jump. Vi har 6kad intédkt gallande
privatlektioner da vi har fler ridlarare som kan utféra dessa.

Caféet ligger lite efter budget men vi har ocksa lagre personalkostnad i caféet framat.
Summan av bortfall av hyra fran inackorderingar dar vi inte kan anvanda alla boxar pga
kommande renovering. Vi hoppas att vi far hyresreduktion av kommunen.
Foderkostnaderna ser ut att 6verstiga budget nagot.

Personalkostnaderna ar hogre. Vi anvande konsulter mer i varas an budgeterat. Till
hosten har vi anstallt fler ridlarare. Som det ser ut nu sd kommer vi ha ett
minusresultat nar aret ar slut.

Verksamhetsrapport

Vi har innan mote fatt en verksamhetsrapport av Lollo som vi gar igenom,
Lollo aker pa utbildning i 2 dagar. Vi har annons ute till anldggningsskotare.

Viktoria, hastar och ponnyer - Har haft en intensiv start pa sin anstallning. Vi har ett
lage med aldre hastar som vi behdver gora en pensionsplan for. Vi behover kdpa en ny
stor hast da vi behover borja byta ut dom. Viktoria mailar ut en lista pa vara hastar och
ponnysar vad géller alder och skick.

Anna, tavling — Vi har genomfort en dressyrtavling ute for hast. Vi fick minska tavlingen
nagot och den krockade med andra tavlingar i vart ndaromrade. Vi hade ocksa en Pay &
Ride pa fredagen. Tavlingen ska framat utvarderas av tavlingskommittén.
Onsdagstavlingarna ar valdigt uppskattade och ar ekonomiskt valdigt fordelaktiga for
klubben.

Arbetsmiljo — Vi flyttar var resultatskdarm varje sdsong. Det ar inte optimalt
arbetsmiljomassigt da vi har personal som ska upp i skylift och lyfta av de

Resultatskdarm - Vi kommer behdva kopa in ytterligare en skdrm innan utesdsongen
startar igen. Vi behover specificera vad det ar vi vill kunna anvdnda den till. Johan och
Anna tar fram forslag.

Information personal — Infor hosten sa har det rekryterats en del ny personal dar
uppdelning ar att Styrelsen rekryterar ansvarstjanster sasom Viktoria Erikssons tjdnst.
Ovriga tjanster tillsatts av VC.

Viktoria Eriksson boérjade arbeta hos oss igen i mitten av augusti. Hon ar ansvarig for
héstarna pa anlaggningen sam bitradande VC nér inte VC ar pa plats.

Tilda Ekblad bérjade arbeta deltid som ridldrare hos oss i september.

Johanna Mansson borjade arbeta i slutet av augusti som ridlarare hos oss.

Elin Fridlund borjar i december som ridlarare hos oss.

Sofia i cafét har valt att avsluta sin tjanst hos oss och Nicole ar f.n tjanstledig.

Underlag manegen — ariga underhallet for manegerna &r planerade till v 50. Vi behover
formodligen fylla pa underlagen da det inte behdvdes senast.

Renovering av inackorderingsstall — Vi har haft moéte pa plats med var forvaltare
gallande godselplattan och renoveringen av stall. Det &r har en tidsplan om 2 - 5 ar. De



vill inte att vi ta in fler inackorderingar just nu da det vill ha alla hyresgésterna i stall
nedan.

§13 Forslag till uppdragsbeskrivning och mandatfordelning Vch — stf Vch
Lollo och Viktoria mailar till Ingela och Maria deras forslag och vi aterkommer med
detta pa nédsta mote.

§14 Rapport SISU-motet- valdigt uppskattat och bra traff som gjorde gott for alla inblandad

§15 Bevattningsanlaggningen status infor vintern- kommer att vintersakras pa mandag

§16 Kommunens underhallsplan. Info — hdanger ihop med paragraf 12. Vi behéver fa detta
skriftlig och med en tidsplan.

§17 Rapport om inlamnade utdrag fran belastningsregistret — Personal och utvalda ska
lamna rapport varje ar till VC eller ordférande. Resulterar rapporten om nagon uppgift
ska VC och/eller ordférande vidta atgiarder om det anses behdvas.

§18 Tystnadsplikt — Vi kommer inte ga vidare med sekretessavtalet som tidigare
diskuteras.

§19 Kvalitetsmarkning — stolpe saknas i for grind i lilla paddocken for att bli klara. Lollo
|6ser detta.

Vid protokollet 19/9 2023 Protokollet justeras

Ingela Hjalt

Johan Gertsson



